
(10)(2e)

~~im: -,.-=~=:~J:"mifD. lll.(Dl)MUmf{§M@minvws.nl] 

Sent Tue 6/212020 8:42:00 AM 
Subject RE: narrative NSOB in samenwerking met VWS 
Receiwd: Tue 6/212020 8:42:00 AM 

Ja maar uiet zonder eerst mellllof ditllllllNSOB geschakeld te hebben. 

Hai1elijke groet, __. 
Van: Wi t minvws.n!> 
Dalll 
Aan: minvws.nl> 
Kopie: minvws.ul>!m,11. (1111) ◄Mit!NMT1ninvws.nl> 
Ondcnnrp : RE: naintive NSOB in samenwerk:i.ng mcr VWS 

H•IMII 
lllltuurde me onderstaande mail va,tllldoor. 

Mooie opzet en grotendeels wat we donderdag bespraken. Ik m is net alJll!lnderdaad aandacht voor het algemene verhaal 
nadat we die eerste thema's aan de orde hebben gehad. Daamaast ben~n we een aantal thema's die in een soort tweede 
fase aan de orde konden komen. Bijvoorbeeld de apps. Verder benoemden we het landelijk centrum geneesmiddelen en 
communicatie als eigenstandig thema. 

Zal ik op deze vijf onderwerpen 
En is het handig als ik even me 

GroetN@j 

- • • 11 • • . ... -

, (10)(2e) ,., •• ; (10}(2e} 
ieuitvraag om de gevraagde interne informatie boven water te halen? 
schakel om te kijken of zij al mensen beschikbaar heeft voor deze klus? 

Van: ) <lmfll@minvws.nl> 
Verzonden: maandag 1 juni 2020 22:02 

Aan: ) fiJHtt;,minvws.nl>; MiWfM 111-<111111 44•JJM@minvws.nl> 
Onderwerp: FW: narrative NSOB in samenwerking met VWS 

Ter info 

Verzonden met BlackBeny V,'ork 
(www.blackbeny.co111) 

V an: 
Dat nm: maandag O 1 
Aan: 
011d c1wcrp: RE: 

) ~ 111invws.nl> 

Ziet er goed uit, ook goed om BR en bewindslieden mee te nemeIL Ik mis nog apps als thema. En door focus op thema's 
komt het overkoepelende verhaal van de crisis aanpak e r vooralsnog wat karig af maar dat kan ook wellicht in tweede 
instantie. Wel gebruiken maken van aanwezigheid va~ot medio juli. 

Met vriendelijke groet, 

272048 



Buit.en werktijden nrnilen mag, mam· hoeft niet. Beantwoord deze 1111,il op ee11 voor jou geschikt. 111ome111. 

Van: ÏJ®fkf:j@ HiLIJ'.@Ml!IBW@minV\\~111> 
Datum: maandag 0 I jt'll. 2020 6:31 PM 
Aau: IJW)t{!@IM\M Pil'JBFf{lli@, <lm!fm@minvws.ttl>. 
Ooden verp: FW: nam1tive NSOD in sanm1werking. met VWS 

Harte lijke groet, 

(10X2e) ; (10)(2eJ 

(10)(2e) 

Van : (10)(2e) 

Ondennrp: Re: narrative NSOB in samenwerking met VWS 

Bes•,.M®QM 

<RmW@miovws.nl> 

Wij hebben naar aanleiding van ons tussengesprek donderdag met ons team de volgende p launing bedacht. 

Eiud volgende week oot vang je van ous de i11gei,11/tle tijdlijn op basis va11 openbare bro1111e11 (dat is wat in onze vorige 
mail aan j ullie de mbel was) eu daarnaast de bijgwe1k.te versie van het meer verdiepende achterliggende doc11111e11t (het 
andere doctuneut uit onze v01i ge mail) . 

Oaa.maasl ontvaug je dan van ons eeu 'medill-mllllyse', een tijdlijn gevuld mei de mediaberichten die we uit j ullie 
Omgevingsanalyses van de USB-stick hebben gemaakt. 

Vervolgeus/ondei1usseu werken we door aa11 twee prod11ct.e11: 

o een algemene tijdlijn, op basis va11 de i11ter11e doc11111e11te11 en bronnen op de USB-s tick (en wat daar 
mogelijk nog bij komt). Hier gebmiken we de mailbestanden nog niet als primaire bron (zie volgende 
ptmt}; 

o 5 t/rematisc/re tijdlijnei, ,,oor ••ij/ 'prioritaire topics'; voor deze topics werken we op basis van interne en 
externe bronnen, en zodra beschikbaar ook interne mails over dit topics (die dan mei zoektennen ook 
gericht opgezocht kunnen worden): voor deze 5 topics is het dan wel handig om zo tussen 10 en 17 juni 
eet , soort iufonnatieve start-interviews re hebben met eukele mensen die e r dicht bovenop zaten ; nog n iet 
perse om het nanatief te maken, maar om het zoeklicht scherp te stellen, alvast met verhalen wat kleur te 
krijg.en en ook om concrete leads naar relevante stukken op te hale1L 

• De thema's zijn (volgens mij is dat de lijst uit het gesprek): 1. Mondkapjes, 2. 

272048 



Beademingsapparatuui-: 3. IC-capaciteit; 4. Laugdmige zorg: 5. Testbeleid/capaciteit. 

• Voor elk the1t1a hebben wij een team van 2 onderzoekers, uiteraard hebben we ondertussen veel 
afstemming, omdl'lt thema's ook op elkaar inwerken. 

• Ju de 5 thema's komen we natuurlijk ook mails tegen met info die voor de 11lge111e11e tijdlijn relevant 
is: die voegen we daar ua ook in. Maar we gebruiken de mails dus ouJ vanuit zoektem,en over 
thema's de algemene tijdlijn te versterke1L Een algemen search inde mailbestanden werkt niet 
goed. 

Deze twee producten willen we tot ongeveer 5 juli zo ver mogelijk brengen, liefst ook 'gewoon' af. Dan hebben we de 
maand juli voor het op basis van deze feitelijke t ijdlij n het voeren van gesprekken om de narrafieven op de:e p rioritaire 
topics re reconstmeren. 

Dan kunnen we in een so011 dakpan-constructie in deze petiode ook weer een nieuwe setie thema' s opsta11en: welke en 
hoeveel, en wanneer precies, bmnen we denk het beste onderweg bepalen. Als we ook beter weten hoeveel t ijd alles kost, 
wat de opbrengsten zijn en wat belaug,ijke thema's zijn die jullie dan graag uitgewerkt willen z ien. 

Zo hebben we volgens ons een mooie balans nissen snel en goed. en tussen algemeen en thematisch, en bieden we 
verdieping éu actu,1liteit. 

Idealiter zouden we vanuit jullie voor elk topic een contactpersoon hebben met wie onze teams bmneu schakeleu. Zullen 
we damvoor namen en nwmner uitwisselen? 

Kijk je even of dit voldoende helderheid biedt? Ik kan dinsdag prima even bellen hierover! 

Ha11e;e groeten, en goed P inksterweekend! 

MCI 

Op 29 mei 2020, om 16:53 heeft Dflllllll. Il dllDD) ◄Aihf4N@nli.nvws.nl> het volgende 
geschreven; ~ 

<imageOOl.jpg (10X2e1 

Mlnlsterte y an Volksgezondheid, Welzijn en Sport Programmamanager Ftexj Pro 1 

Pamassusplein 5 25 11 VX Den Hal')(J 

Postbus 20350 !!12500 EJ Den Haag 1 

Tel.: ()G@J@ E-mail: MWfbM@minvws.nl 1 

Hailllfallll 
~ van het NSOB is reeds begonnen met het opzetten van een tijdlijn Corona. De 

272048 



(10)(2e)

interviews komen daarna in beeld. 

~ is jouw aanspreekpunt om dit te organiseren. 

Kunnen jullie contact met elkaar leggen om een werkwijze met elkaar te bespreken? 

Als jullie m ij daarin nodig hebben (ook nadat jullie elkaar gesproken hebben) laat het dan wet en. 

Hartelijke groet, 

-•• 
Van:dN ll-■cfifMJfJ§fi@minvws.nl> 
Datu M 
Aan; minvws.nl> 

minvws.nl> 

Onderwerp: narrative NSOB in samenwerking met VWS 

Hilll'ffllffll 
Zo~ i~ esproken en hij is als programmamanager beschikbaar om voor 
jou en NSOB~ ngeren om dit traject verder gezamenlijk vorm te geven. Hij zal 
dan ook de inzet van de interviewers coordineren. is tot 1 juli 2 dagen per week beschikbaar, 
en vanaf 1 juli fulltime. Het is voor hem geen probleem om naar Den Haag te komen als dat op 
momenten nodig en handig is. 
Nog even ter verificatie bij jou: eerder had j ij het over interviews op korte termijn van 3 weken. Uit de 
offerte maak ik op dat de interviews met name in de maanden juli en augustus gepland staan. Klopt 
deze planning inderdaad of ben j ij met hen in gesprek om dit naar voren te halen? Fijn als je daar iets 
over kan laten weten want dan kan ik de mensen die zich hebben aangemeld ook een beter 
tijdsperspectief Phven. 
Met groet@U!)j _! M 
Vntwoord deze mall op een voor jou geschikt moment. 

272048 


